ESQUEMA del RÉGIMEN TUTELAR DE LA LEY N° 23.551

	SUJETOS
PROTEGIDOS

	GARANTÍA OTORGADA
	OPERA EN CASO DE
	OTROS BENEFICIOS 

	
	Art. 47
	Art 52
	Art 47
	Art 48 primera parte
	Art 48 segunda parte 
	Artículo 50
	Art 48, primera parte
	Art 44

	Todo trabajador y toda asociación sindical
	Amparo judicial por vía sumarísima
	
	Impedimento u obstáculo en el ejercicio regular de los derechos de la libertad sindical
	
	
	
	
	

	Trabajadores que ocupan cargos electivos o representativos en asociaciones sindicales con personería
	
	Resolución judicial previa por vía sumarísima
	
	Despido o suspensión, modificación de sus condiciones de trabajo, durante el tiempo que dure el ejercicio de su mandato y hasta (1) un año más
	
	
	Licencia y reserva de puesto
	

	Trabajadores delegados (representantes sindicales en la empresa)
	
	Resolución judicial previa por vía sumarísima
	
	
	Despido o suspensión, modificación de sus condiciones de trabajo, durante el tiempo que dure el ejercicio de su mandato y hasta (1) un año más
	
	
	Crédito de horas mensuales retribuidas

	Trabajadores candidatos a ocupar cargos de representación, de toda asociación sindical (con o sin personería) desde su postulación y

Trabajadores que ocupan cargos de representación en asociaciones sindicales inscriptas sin personería
	
	Resolución judicial previa por vía sumarísima
	
	
	
	Despido o suspensión, modificación de sus condiciones de trabajo por (6) meses antes de ser electos

y al ser electos durante el tiempo que dure el ejercicio del cargo
	
	


